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PROGRAMM 
 
Donnerstag, 22. November 2012, 17:00 Uhr – 20:00 Uhr, Mendelssohn-Remise 
Freitag, 23. November 2012, 9:30 Uhr  – 16:00 Uhr, Mendelssohn-Remise 
 
Die zweitägige Konferenz thematisiert Chancen und Risiken von Migration und Integration in den 
europäischen Arbeitsmarkt im Spannungsfeld von Fachkräftemangel und demographischem Wandel. 
 
Tag 1: Donnerstag, 22. November 2012, 17:00 Uhr – 20:00 Uhr 
 
16:00 Uhr 
Registrierung 
 
17:00 Uhr 
Begrüßung und Einführung in das Thema 
Dr. Andrea Schmelz / Dr. Anne von Oswald (Netzwerk Migration in Europa) / Prof. Dr. Felicitas Hillmann 
(FU Berlin) /  Prof. Dr. Michael Eilfort (Vorstand Stiftung Marktwirtschaft) 
 
 
Teil I: Demographischer Wandel und Fachkräftemangel: 
Welchen Beitrag kann Migration leisten? 
 
17:30 Uhr 
 
Zuwanderung als Bestandteil einer erfolgreichen Arbeitsmarktpolitik: Voraussetzungen und Chancen 
Prof. Dr. Rita Süssmuth, Bundestagspräsidentin a.D. 
 
Demographie, Zuwanderung und Generationengerechtigkeit:  
Die Bedeutung von Qualifikation und Integration 
Prof. Dr. Bernd Raffelhüschen, Stiftung Marktwirtschaft, Universität Freiburg, Direktor des Forschungszent-
rums Generationenverträge  
 
18:30 Uhr 
Diskussion 
 

 
19:00 Uhr 
Demographie, Fachkräftemangel, Zuwanderung, offene Gesellschaft 
Diskussionsrunde mit kurzen Impulsreferaten 
Moderation: Dr. Ursula Weidenfeld 

 
• Prof. Dr. Ute Klammer, Universität Duisburg-Essen 
• Dr. Elisabeth Neifer-Porsch, Leiterin der Abteilung Arbeitsmarktpolitik, Ausländerbeschäftigung, 

Arbeitslosenversicherung, Grundsicherung für Arbeitsuchende im BMAS 
• Detlef Scheele, Senator für Arbeit, Soziales, Familie und Integration, SPD Hamburg 
• Johannes Vogel MdB, Arbeitsmarktpolitischer Sprecher der FDP-Fraktion 
• Prof. Dr. Berthold U. Wigger, Karlsruher Institut für Technologie, Kronberger Kreis 

 
 
 
20:00 Uhr 
Empfang 
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Tag 2: Freitag, 23. November 2012, 9:30 Uhr – 16:00 Uhr 
 
9:30 Uhr 
Begrüßung und Einführung 
Dr. Andrea Schmelz / Dr. Anne von Oswald / Prof. Dr. Felicitas Hillmann 
 
Teil II: Bildung und Arbeitsmarkt im Fokus: 
Welchen Beitrag können Migration und Integration leisten? 
 
10:00 Uhr 
Vom internationalen Studierenden zum hochqualifizierten Zuwanderer 
Dr. Gunilla Fincke, Geschäftsführerin des Sachverständigenrats deutscher Stiftungen für Integration und Migration  
 
10:20 Uhr 
Globale Arbeitsmigration und die Praxis des deutschen Zuwandererrechts  
Bettina Offer, LL.M., Partner/Rechtsanwältin bei Offer & Mastmann Corporate Immigration,  
PartG Rechtsanwälte 
 
10:40 Uhr 
Anerkennung von Bildungsabschlüssen:  
Arbeitsmarktintegration von qualifizierten Migranten und Migrantinnen 
Dr. Maria Kontos, Institut für Sozialforschung, Frankfurt am Main  
 
11:00 Uhr 
Diskussion 
 
11:20 Uhr 
Kaffeepause 
 
11:50 Uhr 
Fachkräftemangel – was ist dran? Qualifikations- und Berufsfeldentwicklungen bis zum Jahr 2030 
Dr. Gerd Zika, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB)  
Dr. Robert Helmrich, Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) sowie Institut für Politische Wissenschaft und 
Soziologie der Universität Bonn  
 
12:20 Uhr 
Bildungsbeteiligung und Arbeitsmarktzugänge von Migrantinnen und Migranten 
Dr. Carola Burkert, Arbeitsgruppe "Migration und Integration" im Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsfor-
schung (IAB)  
 
12:40 Uhr 
Diskussion 
 
13:15 Uhr 
Mittagspause 
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14:15 Uhr 
Spezielle Arbeitsmarktsegmente unter der Lupe – Diskussionsrunde mit kurzen Impulsreferaten  
Moderation: Dr. Hans-Dietrich von Loeffelholz  

 
• PD Dr. Uwe Hunger, Institut für Migrationsforschung und Interkulturelle Studien (IMIS) der Univer-

sität Osnabrück: Anwerbung von Hochqualifizierten/Bluecard  
• Dr. Dita Vogel, Netzwerk Migration in Europa e.V.: Integration auf Zeit – ein Widerspruch?  
• Prof. Dr. Axel Plünnecke, Stellv. Leiter Wissenschaftsbereich I „Bildungspolitik und Arbeitsmarkt-

politik", Institut der deutschen Wirtschaft Köln: Fachkräfteengpässe in Deutschland und die Poten-
ziale der Migration  

• Dr. Marlene Schubert, Referentin beim Unternehmerverband Deutsches Handwerk: 
       Ausländische Fachkräfte: Für das Handwerk ein Thema? 
• Dr. Elke Tießler-Marenda, Referentin beim Deutschen Caritasverband e.V. im Referat Migration 

und Integration: Arbeit in Haushalt und Pflege – Ein Arbeitsmarkt wie jeder andere? 
 
 
15:45 Uhr 
Resümée und Ausblick 
Dr. Claudia Bogedan, Hans-Böckler-Stiftung 
 
16.00 Uhr 
Ende der Veranstaltung 
 


